
Lokalleitung (m/w/d) für St. Pölten

Deine Aufgaben

● Mentee-Rekrutierung: Du begeisterst

Jugendliche für Sindbad (Kooperation mit

Partnerschulen, Organisation, Planung und

Durchführung von Schulworkshops)

● Mentor:innen-Rekrutierung: Du bringst junge

Erwachsene als Mentor:innen mit an Board

(Organisation, Planung und Durchführung von

Vorstellungen & Präsentationen, Infoabende)

● Verantwortung für die laufende Begleitung der

Mentoringteams im Programm (inkl.

Qualitätsmanagement)

● Organisation von Veranstaltungen & Modulen

● Unterstützung beim Netzwerkaufbau &

Präsentationen von/mit diversen Stakeholdern

Damit punktest du

● Begeisterung für die Sache und die Arbeit mit

jungen Menschen aus unterschiedlichen

Lebenswelten.

● Selbstständigkeit: Du denkst neue Wege, arbeitest

präzise und strukturiert, um gesetzte Ziele zu

erreichen. Du siehst was zu tun ist und setzt es um.

● Netzwerken ist dein Ding: Du präsentierst Sindbad

gerne und fühlst dich im Umgang mit Menschen

wohl. Im Optimalfall hast du bereits ein bestehendes

Netzwerk in/um St. Pölten.

● Verlässliche:r Team Player:in – Du traust es Dir zu, in

unserem Team Deinen Platz zu finden und arbeitest

gerne eng mit Deinen Kolleg:innen zusammen.

● Frühmorgens & Abendtermine passen beide gut in

dein Leben.

Das bieten wir dir

● Sinngebende Tätigkeit mit gesellschaftlichem Impact und der Möglichkeit, etwas zu verändern

● Anstellung im Ausmaß von 15-20 h/Woche (VZ 37 h 2.700 € bis 3.000 € Brutto je nach Vorerfahrung in

der Einarbeitungszeit bis Ende 2024)

● Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice möglich

● Steile Lernkurve & agiles, dynamisches und motiviertes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien

● Freiraum für Eigeninitiative und kreative Ideen

● Die Chance, sich gemeinsam mit einem wachsenden Unternehmen und Team zu entwickeln

Bitte sende uns deinen Lebenslauf an Julia Hulka, julia.hulka@sindbad.co.at, und beantworte
folgende Fragen:

- Wer war die prägendste Person für Deinen Ausbildungsweg?
- Zu welchem Zeitpunkt könntest du mit welchem Stundenausmaß starten?

Dienstort: 1150 Wien & St. Pölten|| Bewerbungen bis 21.06.2024

Wir legen großenWert auf Diversität und Chancengerechtigkeit. Daher ermutigen wir ausdrücklich alle Personen,
unabhängig ihrer Herkunft, Religion, sexuellen Orientierung, Geschlechteridentität oder Zugehörigkeit zu Minderheiten,
sich bei uns zu bewerben.

mailto:julia.hulka@sindbad.co.at

